Head Start Director

The Head Start Director will coordinate and direct all program and administrative services for the
Head Start program. General responsibilities include supervision and management of all Head Start
leadership team roles, overall supervision and guidance of all program operations and ensuring full
compliance with all Head Start performance standards, state and local licensing regulations. The
Director will provide the program with vision and leadership, and ensure management functions are
properly carried out. Implement program operations through policies and procedures, goals and
objectives. Monitor program budget(s), oversee monthly billing, contract utilization and/or
grant expenditures. Guide all program operations and ensure full compliance with all Head
Start performance standards, state and DelaCare licensing regulations. Develop and review
program reports for program activities. Ensure direct service and program compliance with
agency standards and procedures, contract funding and accreditation standards. Bachelor's
degree required; emphasis in Business or Early Childhood Education, preferred. Minimum of five
years of previous experience or related work experience, required. Previous supervisory experience,
required. An understanding of the Head Start philosophy and the ability to implement its principle of
shared authority and decision-making. Multi-unit management experience, required. Prior experience
in project management, required. Prior experience in facilitating and delivering training programs,
preferred. The ability to develop a fiscally sound budget. Ability to communicate effectively, verbally
and in writing. Demonstrated computer literacy skills, using MS Office applications and other basic
data systems including internet navigation. Detailed, well-organized, and data-driven, with the ability
to prioritize and multitask. Must have valid driver’s license which meets the requirements of the
agency’s insurance carrier. Full-time with benefits. Salary, based on education, training and
experience. The salary range is $60,000-$95,000.

Director de Head Start

El Director de Head Start coordinara y dirigira todos los programas y servicios administrativos para el
programa Head Start. Las responsabilidades generales incluyen la supervision y gestion de todos los
roles del equipo de liderazgo de Head Start, la supervision general y la orientacion de todas las
operaciones del programa y garantizar el cumplimiento total de todos los estandares de desempefio de
Head Start, las regulaciones de licencias estatales y locales. El Director proporcionara vision y
liderazgo al programa y garantizaré que las funciones de gestion se lleven a cabo correctamente.
Implementar operaciones del programa a través de politicas y procedimientos, metas y objetivos.
Supervisar los presupuestos del programa, supervisar la facturacién mensual, la utilizacion de
contratos y / o los gastos de subvenciones. Guie todas las operaciones del programa y garantice el
pleno cumplimiento de todos los estdndares de rendimiento de Head Start, las reglamentaciones
estatales y de licencias de DelaCare. Desarrollar y revisar informes del programa para las actividades
del programa. Asegure el servicio directo y el cumplimiento del programa con los estandares y
procedimientos de la agencia, financiamiento de contratos y estandares de acreditacion. Se requiere
licenciatura; énfasis en Negocios o Educacién Infantil, preferido. Se requiere un minimo de cinco
afios de experiencia previa o experiencia laboral relacionada. Se requiere experiencia previa de
supervision. Comprension de la filosofia de Head Start y capacidad para implementar su principio de
autoridad compartida y toma de decisiones. Se requiere experiencia en administracion de unidades
maltiples. Se requiere experiencia previa en gestion de proyectos. Experiencia previa en la
facilitacion y entrega de programas de capacitacion, preferido. La capacidad de desarrollar un
presupuesto fiscalmente sélido. Capacidad de comunicarse con eficacia verbalmente y por escrito.
Habilidades demostradas de alfabetizacion informatica, utilizando aplicaciones de MS Office y otros
sistemas de datos basicos, incluida la navegacion por Internet. Detallado, bien organizado y basado en
datos, con la capacidad de priorizar y realizar multiples tareas. Debe tener una licencia de conducir
valida que cumpla con los requisitos de la compafiia de seguros de la agencia. Tiempo completo con



beneficios. Salario, basado en educacion, formacién y experiencia. El rango de salario es de $
60,000- $ 95,000.

Direkte Head Start

Direkte Head Start la ap kowodone epi dirije tout pwogram ak sevis administratif pou pwogram Head
Start la. Responsablite jeneral yo enkli sipévizyon ak jesyon tout wol ekip lidé Head Start, sipevizyon an
jeneral ak gid tout operasyon pwogram yo epi asire konfomite konplé avek tout estanda pefomans Head
Start, régleman eta a ak regleman lokal pou lisans. Direkté a pral bay pwogram lan vizyon ak lidéchip, epi
asire ke fonksyon jesyon yo byen fét. Aplike operasyon pwogram nan régleman ak pwosedi, objektif ak
objektif. Siveye bidjé pwogram lan (yo), sipevize bodwo chak mwa yo, itilizasyon kontra a ak / oswa
depans sibvansyon yo. Gide tout operasyon pwogram lan epi asire konfomite konplé avek tout estanda
pefomans Head Start, régleman eta ak lisans DelaCare. Devlope ak revize rapd pwogram yo pou aktivite
pwogram lan. Asire sévis dirék ak konfomite pwogram ak estanda ajans ak pwosedi, kontra finansman ak
estanda akreditasyon. Degre bakaloreya obligatwa; anfaz nan biznis oswa edikasyon timoun piti, pi pito.
Minimom senk ane nan eksperyans anvan oswa eksperyans travay ki gen rapo ak, yo mande yo. Anvan
eksperyans sipévize, obligatwa. Yon konpreyansyon sou filozofi a Head Start ak kapasite a aplike prensip
li yo nan otorite pataje ak pran desizyon. Multi-inite eksperyans jesyon, yo mande yo. Anvan eksperyans
nan jesyon pwoje, obligatwa. Anvan eksperyans nan fasilite ak fournir pwogram fomasyon, pi pito.
Kapasite pou devlope yon bidje san fiskal. Kapasite pou kominike avek efikasite, vébalman ak alekri.
Konpetans alfabetizasyon odinaté ki fé prév, lé | sévi avék aplikasyon MS Biwo ak 10t sistém done debaz
ki gen ladan navigasyon enténét. Detaye, ki byen dganize, ak done-kondwi, ak kapasite nan priyorite ak
Multitech. Dwe gen valid lisans chofe ki satisfe kondisyon ki nan konpayi asirans lan ajans lan. A plen
tan ak benefis yo. Sale, ki baze sou edikasyon, fomasyon ak eksperyans. Ranje salé a se $ 60,000- $
95,000.



